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INFORMAZIONI PERSONALI Monica Ghinaglia 
 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

POSIZIONE RICOPERTA 
 
 

TITOLO DI STUDIO 

Infermiere Ds in Direzione AREU (Agenzia Regionale Emergenza Urgenza) – 
Struttura Semplice Dipartimentale di Maxi emergenze  
 
Infermiere con Abilitazione a Funzioni Direttive 

       Dal 1/4/2022 ad oggi     

 

 

Dal 1 Marzo 2021 al 1 .4.22      

 

 

 

        

       

 

      Dal 3/2/2022 ad oggi     

       

      Dal 15 /9/ 2020 al 28/2/2021 

 

 

 

        

       

      Dal 1 al 5 febbraio 2020 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

    Da Ottobre 2007 al 14/9/2020  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Settembre 2005 – Ottobre 2007 

 

Infermiere Responsabile Tecnico Organizzativo delle Maxiemergenze – AREU – 
Infermiere MSA1 e MSA2 
 
Infermiere referente per le Maxi Emergenze ed Eventi 
Infermiere MSA1 e MSA2  
Direzione Agenzia Regionale Emergenza Urgenza 
Via Campanini 6, 20124, Milano 
Attività di pianificazione, gestione e formazione per la maxi Emergenza in collaborazione con la 
Protezione Civile Regionale e Nazionale 
- Facente parte tavolo Regionale Triage 
 
Componente della commissione tecnica “triage” della Rete Regionale dei Pronto Soccorso – Decreto 
DG Welfare n. 785 del 28.1.2022 
 
 
Infermiere DS in Pronto Soccorso e MSA1 e MSA2 118 

c/o ASST Santi Paolo e Carlo, Via Pio II, n. 3, 20153 Milano MI  

Con attività di coordinamento ed assistenza infermieristica in Emergenza Urgenza 
- Facente parte tavolo Regionale Triage 
 
Coordinatore infermieristico di Pronto Soccorso e MSA1 e MSA2 118  
c/o A.I.S.P.O. (Associazione Italiana per la Solidarietà tra i Popoli Onlus) 
Tipo di impiego: Collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del progetto “Strengthening 
HRH (Human Resources for Health) in Duhok, Kurdistan, Iraq 
Principali mansioni e responsabilità: 
- Riunioni di lavoro relativamente alla pianificazione delle attività di assessment, assistenza tecnica 
e consulenza relativamente alla parte clinica del progetto 
- Partecipazione al workshop “New Azadi Emergency department” (4 Febbraio 2020) 
- Briefing e debriefing con le autorità, AISPO e donatore 
- Stesura di un piano missioni che includa un’ipotesi di periodo e gli obiettivi di ciascuna missione 
- Report per la sede 
- Facente parte tavolo Regionale Triage 
 
Coordinatore infermieristico di Pronto Soccorso e MSA1 e MSA2 118 
C/o ASST Grande Ospedale metropolitano Niguarda, piazza Ospedale Maggiore 3 – Milano 
Settore Pronto soccorso – Mezzi S.S.U.Em. 118 
Tipo di impiego 
Coordinatore infermieristico e infermiere MSA1 – MSA2 
Principali mansioni e responsabilità 
- Coordinamento Pronto Soccorso 
- Istruttore aziendale di PBLS-BLSD (secondo linee guida IRC–SIMEUP 
- Istruttore di Triage (aziendale e SIMEU Lombardia) 
- Membro del Gruppo di Lavoro Triage Regionale ed aziendale 
- Risk manager di dipartimento DEA 
- Membro del Dipartimento Funzionale del trauma Center (del. N. 646 del 1/8/2013) 
- Assistente di tirocinio per gli studenti del master di coordinamento (UNIMI, UNIMIB, Università di   
Tor Vergata, Università LIUC Castellanza) 
 
 
Infermiere di Pronto Soccorso e infermiere MSA1 – MSA2 118 
C/O  Grande Ospedale metropolitano Niguarda, piazza Ospedale Maggiore 3 – Milano 
Settore 



   Curriculum Vitae  Sostituire con Nome (i) Cognome (i)  

  © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 2 / 5  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

 

 

 

 

 

   Gennaio 2005 – Settembre 2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

   

      Dal 1988  al  1990 

 

 

 

      Dal 1987 – 1985 

 

 

 

           

      INSEGNAMENTO 

        

           Dal 2019 – 2021  

 

 

           Dal 2007 – 2021 

 

 

 

           

           Dal 2000– 2013 

Pronto soccorso – Mezzi S.S.U.Em. 118 
Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilità 
- Infermiere di pronto soccorso e coordinamento infermieristico 
- Assistente di tirocinio per gli studenti del corso di laurea in infermieristica 
 
 
 
Infermiere di Pronto Soccorso e infermiere MSA1 – MSA2 118 
Azienda ospedaliera San Gerardo – Monza 
Settore 
Rianimazione neurochirurgica - Mezzi S.S.U.Em. 118 
Tipo di impiego 
Infermiere 
Principali mansioni e responsabilità 
Assistenza infermieristica e infermiere MSA – MSI 
Infermiere di Terapia Intensiva Cardiochirurgia, MSA1 – MSA2 – ELISOCCORSO  118 
Coordinatore infermieristico  Terapia Intensiva Cardiochirurgia, Chirurgia Generale e dei trapianti di 
fegato,  Pronto soccorso  
c/o   Azienda Ospedaliera Niguarda Cà Granda – Milano 
Settore area critica ed emergenza 
Prima Infermiere, poi coordinatore infermieristico, infermiere MSA – MSI - elisoccorso 
Principali mansioni e responsabilità 
- attività assistenziale e di coordinamento infermieristico/capo sala 
- Attività di tutoraggio agli studenti infermieri e neoassunti 
- Istruttore IRC ed AHA di rianimazione cardiopolmonare 
 
Infermiere 
C/o Clinica Luganese Moncucco, Lugano, Svizzera 
Settore: Medicina genarale, ORL, psichiatria 
Principali mansioni e responsabilità: Assistenza infermieristica 
 
Infermiere  
Azienda Ospedaliera Niguarda Cà Granda – Milano 
Settore: Pronto soccorso, Oncologia medica 
Principali mansioni e responsabilità: Assistenza infermieristica 
 
 
 
 
Docente di infermieristica in area critica ed emergenza (Med 45) corso di laurea in infermieristica 
Università degli studi di Milano 
Tipo di impiego : Docente conduttore corso, relatore e correlatore tesi 
 
Docente di attività elettiva presso il corso di laurea in infermieristica: 
- “Urgenza Pediatrica e neonatale” 
- “Il trauma maggiore”Datore di lavoro 
Docente/conduttore corsi - Università degli studi di Milano 
 
Docente di infermieristica in area critica ed emergenza (Med 45) corso di laurea in infermieristica 
Università degli studi di Milano 
Tipo di impiego : Docente conduttore corso, relatore e correlatore tesi 
 

          2007 

 

          

          1997 

 

          1992 

Corso di perfezionamento: “Il rischio clinico e l’errore in medicina” 
Istituzione: Università degli studi di Milano 

Sostituire con il 
livello QEQ o altro, 

se conosciuto

Diploma di economo-dietista, Istituto Natta – Milano 

 

Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive – Casa di Cura San Pio X 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

 

 

 

 

 
 

 

           

        1987 

 

           

CERTIFICAZIONI                 

          2019                              

          2016 

          2014 

 

Diploma regionale di infermiere professionale - Casa di Cura San Pio X 

 

 
Istruttore IRC corsi ALS  
Istruttore IRC corsi BLSD 
Esecutore EPLS – European Pediatric Life Support - IRC 
 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

inglese  A1/A2 A1/A2 A1/A2 A1/A2 A1/A2 
  

      
  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di INFERMIERE E 
COORDINATORE INFERMIERISTICO, DOCENTE AI CORSI DI LAUREA INFERMIERISTICA E CORSI DI 
TRIAGE 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ BUONE CAPACITA’ DI LEADERSHIP NELL’AMBITO DEL SOCCORSO EXTRAOSPEDALIERO E NELLA 
GESTIONE DI RISORSE UMANE COME COORDINATORE INFERMIERISTICO IN PRONTO SOCCORSO 

▪ BUONE CAPACITA’ DI GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DI RISORSE UMANE, FARMACI, PRESIDI, 
DISPOSITIVI, TECNOLOGIA E LOGISTICA  

Competenze professionali ▪ OTTIME COMPETENZE TECNICHE ASSISTNZIALI, COMUNICATIVE E RELAZIONALI SUL TRIAGE, LA 
VALUTAZIONE E  L’ASSISTENZA AL PAZIENTE CRITICO IN AREA CRITICA ED EMERGENZA E NEL 
SOCCORSO EXTRAOSPEDALIERO 

▪ BUONE CPACITA’ DI GESTIONE DEL LUTTO E DELLA COMUNICAZIONE DI NOTIZIE DIFFICILI 

 

Competenze digitali  

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 intermedio intermedio intermedio intermedio base 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 Sostituire con il nome dei certificati TIC 

 ▪ buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 
software di presentazione) 

▪ buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale delle immagini e power point 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

 

 
  

Patente di guida patente di guida B 

Pubblicazioni 

 

 

 

 

 

Presentazioni/corsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               Progetti 

 

▪ “See and Treat” in Pronto Soccorso: aspetti legali e responsabilità professionale infermieristica” - 
Professioni infermieristiche 2013;66(3):175–181Come scrivere un CV di successo, New Associated 
Publisher, Londra, 2002. 

▪ “Un’analisi retrospettiva dei casi di undertriage nei pazienti giunti in Pronto Soccorso con Stemi” 
(2009) 

 

 “Corso di triage infermieristico”- Docente – Milano 2019 

 “Retraining al triage infermieristico”- Docente – Milano – 2019 

 “Corso di triage infermieristico” Simeu – Docente-Monza -2018 

 Convegno ACEMC - Relatore e moderatore – Pisa – 2018 

 Corso di triage – Docente – Franciacorta 2018 

 Corso di triage infermieristico – Docente – Lodi 2018 

 XI Congresso Nazionale Simeu – Relatore – Roma – 2018 

 Corso di triage infermieristico – Simeu – Docente – Vimercate – 2018 

 Corso BLSD per sanitari IRC -Docente/Istruttore- Milano-2017 

 “Il triage intraospedaliero” – ASST Rhodense – Docente – Rho – 2017 

 2° Convegno Nazionale IES Infermiere in Emergenza e Soccorso – Relatore-Grosseto-2017 

 Il triage Intraospedaliero – Simeu- Docente- Milano – 2017 

 Corso di triage- Docente- Franciacorta- 2017 

 “Ritorno al futuro della medicina d’urgenza: curiosità, critica ed innovazione” – 
Moderatore –Milano -2017 

 “Gestione Intra-ospedaliera di una Maxi-emergenza Ospedale Niguarda Cà Granda” – 
Ospedale San Raffaele, Discente, Milano, 2017 

 “IL TRIAGE INTRAOSPEDALIERO” – Simeu - Ospedale Papa Giovanni XXIII°,Docente, 
Bergamo, 2017 

 “IL TRIAGE INTRAOSPEDALIERO” – Simeu – Docente – Brescia – 2017 

 X° CONGRESSO NAZIONALE SIMEU, Docente, Napoli 2016 

 “CORSO BASE DI TRIAGE IN PRONTO SOCCORSO” ASL NAPOLI 2 NORD (7 edizioni), Docente, 
Napoli, 2016 

 “CORSO DI TRIAGE: LIVELLO BASE “Ospedale Valduce, Docente, Como 2016 

 “IL TRIAGE INFERMIERISTICO” – Simeu, Docente, Monza 2015 

 “IL TRIAGE INFERMIERISTICO” – Simeu, Docente, Bergamo 2015 

 “LE AGGRESSIONI – LESIONI PENETRANTI E ALTRO SU DONNE, BAMBINI, ANZIANI”, Relatore, 
Firenze 2015 

 “IL TRIAGE DI PRONTO SOCCORSO NEL PAZIENTE ADULTO” – AcEMC, Docente, Como 2015 

 “LA VENTILAZIONE NON INVASIVA IN PRONTO SOCCORSO” – AcEMC, Discente, Como 2015 

 TRIAGE INFERMIERISTICO - Ospedale Luigi Sacco Milano, Docente, 2015 

 TRIAGE IN PRONTO SOCCORSO – ICCS - Istituto Clinico Città Studi, Docente, Milano 2015 

 Workshop: “Regione Lombardia combatte contro la violenza al fianco delle donne: il ruolo 
del sistema sanitario”, Discente, Milano 2014 

 Convegno Trauma Update: “Gestione del Trauma Grave dalle strategie di politica sanitaria 
alla clinica, Relatore, Caltanissetta 2014 

 Convegno Trauma Update: “Trauma: UPDATE AND ORGANIZATION”, Relatore, Bologna 2014 

 

 Tavolo tecnico Regionale per il triage (Regione Lombardia) 

 Collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del progetto “Strengthening HRH 
(Human Resources for Health) in Duhok, Kurdistan, Iraq -  A.I.S.P.O. (Associazione Italiana 
per la Solidarietà tra i Popoli Onlus) 

 Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, 
la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, 
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il sottoscritto autorizza al frattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 GDPR 679/16 — 
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 

Data, 29/04/2022 Firma 
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